De spelregels

Teams
Vorm teams van 2 spelers.
Per beurt is één speler de aangever en de ander de rader.
Na iedere beurt wisselen de rollen binnen het team.

Doel van het spel
Raad binnen 30 seconden zoveel mogelijk merken van het kaartje.

Hoe werkt het?
Op elk kaartje staan 3 merken.
De aangever werkt altijd van boven naar beneden en mag geen
merken overslaan.
De aangever mag alleen losse woorden noemen die aan het
merk doen denken. Het is dus niet toegestaan om volledige
zinnen of uitgebreide omschrijvingen te gebruiken.
Voor ieder merk moeten minimaal 3 losse woorden genoemd
worden voordat er een nieuw merk gestart mag worden.

\}M,W'- ™ Merk op het kaartje: Nike.

Toegestane hints: “sport — schoenen — swoosh”

Zodra het merk goed geraden is:
krijgt het team punten;
gaat de aangever direct door naar
het volgende merk op het kaartje.

Zijn alle 3 merken van het kaartje geraden

voordat de tijd om is? Dan mag het team Sp@tta

een nieuw kaart pakken en verder spelen
totdat de 30 seconden voorbij zijn.



Puntentelling

Hoe meer merken jullie binnen één beurt -
raden, hoe meer punten jullie verdienen: -~
Tmerk goed geraden - 1 punt N
2 merken goed geraden - 3 punten

3 merken goed geraden - 6 punten

N
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Einde van de beurt
Zodra de 30 seconden voorbij zijn, stopt de beurt direct.
Het huidige kaartje gaat op de aflegstapel.
Daarna is het volgende team aan de beurt.

Wat is toegestaan?
Losse woorden noemen die bij het merk passen;
De reclametune van een merk zingen of neurién;
Een liedje zingen dat duidelijk door het merk in
reclamecampagnes gebruikt wordt, tenzij de
merknaam hierin wordt genoend.

Wat is niet toegestaan
Tijdens het geven van hints mag je niet:
volledige zinnen gebruiken;
delen van de merknaam noemen;
vertalingen gebruiken;
letters of lettergrepen spellen;
rijmen op het merk;
handgebaren, mimiek of aanwijzingen gebruiken;
ergens naar wijzen;
geluiden of liedjes gebruiken waarin de merknaam letterlijk
voorkomt.

Winnaar

Het team dat als

eerste 50 punten

haalt, heeft

gewonnen. Sp

o tta
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